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Bogota, 17 de febrero de 2023

COMUNICADO PUBLICO - INSTITUCIONES PRESTADORAS DE SERVICIOS DE
SALUD DE ANTIOQUIA

Por medio de la presente la Asociacion Colombiana de Fisioterapia -ASCOFI- con NIT
N° 860.025.573, el Colegio Colombiano de Fisioterapeutas —COLFI- con NIT
900473622-5, la Asociaciéon Colombiana de Facultades de Fisioterapia —ASCOFAFI-
con NIT 830063834-7 y la Asociacién Colombiana de estudiantes de Fisioterapia —
ACEFIT- con NIT 900.749.444-7 en representacion de los y las Fisioterapeutas del pais,
los programas de educacién y los estudiantes de Fisioterapia de Colombia nos dirigimos a
ustedes ya que nos encontramos con gran preocupacion debido a que los fisioterapeutas
nos han manifestado que en las instituciones prestadora de servicios de salud (Clinicas,
Hospitales, etc.), en Medellin y Antioquia se esta prohibiendo que los fisioterapeutas
desempefien su ejercicio profesional en las areas cardiovascular- pulmonar o mal llamadas
“terapias respiratorias”, por lo tanto, estan prohibiendo la contratacion de fisioterapeutas y
se estan desvinculando laboralmente a los fisioterapeutas que lo estan haciendo en el area,
ademas se estan presentando casos de acoso laboral desde otros profesionales de salud
por este tema.

Las Organizaciones Gremiales de Fisioterapia, propendiendo por la defensa del derecho al
trabajo de nuestros profesionales y en el marco del aseguramiento de la calidad de los
servicios de salud, ante la situacion particular que se esta presentando nos permitimos
declarar:

1. La Fisioterapia es una profesion del area de la salud que contribuye al desarrollo
humano y social de los individuos y colectivos humanos con los cuales trabaja.

2. La Ley 528 de 1999, por la cual se reglamenta el ejercicio de la profesion de
fisioterapia, se dictan normas en materia de ética profesional y otras
disposiciones, define las competencias del fisioterapeuta en el articulo 3. En el
literal b describe las funciones relacionadas con la intervencion fisioterapéutica,
asi: Disefo, ejecucion, direccion y control de programas de intervencién
fisioterapéutica para: la promocion de la salud y el bienestar cinético, la
prevencion de las deficiencias, limitaciones funcionales, discapacidades y
cambios en la condicion fisica en individuos y comunidades en riesgo, la
recuperacion de los sistemas esenciales para el movimiento humano y la
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participacion en procesos interdisciplinares de habilitacién y rehabilitacion
integral.

La Asociacién Colombiana de Facultades de Fisioterapia como cuerpo colegial
académico de las universidades del territorio nacional permanentemente
realiza veeduria de cara al ejercicio profesional respecto al area cardiovascular
pulmonar donde el profesional en Fisioterapia en Colombia desarrolla
competencias en su formacién del pregrado de la evaluacion, diagnostico
fisioterapéutico, e intervencidn en personas sanas y con limitacion, disfuncion,
ylo discapacidad siguiendo los lineamientos de la Confederacién Mundial de
Fisioterapia, Asociacion Colombiana de Fisioterapia, Asociacion de Facultades
de Fisioterapia, Asociacion de estudiantes de Fisioterapia, Colegio Colombiano
de Fisioterapia, organizaciones gremiales que vienen participando activamente
en el marco del desarrollo de las acciones convocadas por el Ministerio de
Salud y Proteccién Social en lo que se refiere a las competencias profesionales.

Los programas de formacion de los fisioterapeutas del pais, en pregrado,
incluyen la formacion teérica y practica relacionada con los sistemas esenciales
para el movimiento, entre ellos el cardio-respiratorio y pulmonar. Esta formacion
incluye los procesos de evaluacion, diagndstico, tratamiento y rehabilitacion. Es
decir, los fisioterapeutas cuentan con la formacion académica que les aporta
las herramientas para tomar decisiones frente al manejo terapéutico y de
rehabilitacion de deficiencias y discapacidades relacionadas con estos
sistemas. Los fisioterapeutas tenemos la formacion en la integralidad del
movimiento corporal humano desde una perspectiva de movimiento como un
sistema que articula los sistemas corporales: endocrino, nervioso,
musculoesquelético, integumentario, pulmonar y cardiovascular. El
entrenamiento en su abordaje viendo al individuo como un todo que desde
luego no excluye el &rea cardiopulmonar que le ha permitido desde sus inicios
a nivel del mundo su intervencién con éxito. Desde luego mucho antes de que
existiera la formacion en terapia respiratoria.

Por lo tanto, los fisioterapeutas cuentan con la formacién en el area de
fisioterapia cardiovascular pulmonar desde el pregrado en aspectos de APS,
evaluacién e intervencion clinica, con practicas profesionales en instituciones
de todos los niveles de complejidad.

En ese sentido importa destacar que La Ley 1164 de 2007, “Por la cual se
dictan disposiciones en materia del Talento Humano en Salud”, define, en el
inciso 3 del articulo 12, competencia como: “una actuacion idonea que emerge
en una tarea concreta, en un contexto determinado. Esta actuacion se logra
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con la adquisiciébn y desarrollo de conocimientos, destrezas, habilidades,
aptitudes y actitudes que se expresan en el ser, saber, el hacery el saber-hacer”
(Republica de Colombia, 2007).

Con idéntica orientacion, la normatividad citada, en el numeral 2 del articulo 3
sefala que “Las competencias propias de las profesiones y ocupaciones segun
los titulos o certificados respectivos, obtenidos legalmente deben ser
respetadas por los prestadores y aseguradores de servicios de salud,
incluyendo la individualidad de los procesos de atencion.” Finalmente en este
punto, vale la pena resaltar que el articulo 17 de la ley 1164 de 2007 sefala
gue las profesiones del area de la salud estan dirigidas a brindar atencién
integral en salud, la cual requiere la aplicacion de las competencias
adquiridas en los programas de educacion superior en salud

En razén de lo expuesto importa destacar que la formacién por competencias
de los Fisioterapeutas en el ambito clinico comprenden las areas de examen,
evaluacion, diagnostico, intervencion, pronéstico de las é&reas, musculo
esquelética, neuromuscular e integumentaria, cardiovascular pulmonar donde
se consigna su actuar como profesional de la salud de primer contacto de los
pacientes/usuarios que buscan sus servicios clinicos directamente y sin la
remisién de otro profesional de la salud, mediante la realizacién, analisis e
interpretacion de pruebas de evaluacion y diagnéstico y con la interaccion sobre
el movimiento corporal, utilizando diferentes estrategias para la recuperacion
de la salud.

En el pais existen 8 especializaciones relacionadas con el area cardiopulmonar
registradas en el Sistema Nacional de Informacién de Educacion Superior,
SNIES, del Ministerio de Educacion Nacional y que cuentan con su respectivo
registro calificado, las cuales varios de los fisioterapeutas en el area han
realizado siendo asi talento humano especializado.

Sumado a ello, la Asociacion Colombiana de Fisioterapia tiene conformado un
subgrupo del area cardiopulmonar, siguiendo los lineamientos de la
Confederacion Mundial de Fisioterapia, WCPT.

Este subgrupo tiene como objetivos:
e Promovery elevar los estandares de educacién y practica en su

campo.
o Promover y facilitar evidencia basada en la practicay en la
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investigacion a sus miembros.

e Promover el trabajo de los fisioterapeutas dentro de su campo.

e Facilitar la comunicacién y el intercambio de informacién en el
campo internacional y con otras profesiones de la salud y el
publico en general.

e Comunicary colaborar efectivamente con los individuos dentro
de la organizacion y con otras organizaciones.

La profesion de Fisioterapia, en relacion con su ejercicio profesional, reconoce
al manual de habilitacion como un instrumento de apoyo a las Entidades
Departamentales y Distritales de Salud, para realizar el proceso de Habilitacién
de las Redes Integrales de Prestadores de Servicios de Salud.

Al revisar la resolucion 3100 de 2019 con respecto al cumplimiento del estandar
de talento humano en salud para los procesos de habilitacién servicios y/o
acreditacion de las instituciones prestadoras de salud, se relieva que la
profesion de Fisioterapia puede, entre otros, desarrollar sus competencias
profesionales en los servicios de:

Urgencias

Servicios de terapias

Cuidados intensivos

Consulta externa

Servicio de Hospitalizaciéon

Servicio de cuidados intensivos neonatal y pediatrico
Servicio de Cuidado intermedio Adulto

Servicios de atencioén al parto.

Como conclusion de todo lo expuesto podemos y debemos sefialar que al
ambito de desempenfo de los profesionales de la salud viene determinado por
el alcance de las competencias adquiridas durante los programas de formacion,
por lo que no es dable excluir de los campos de ejercicio a los profesionales
gue hayan demostrado haber adquirido las competencias para brindar una
atencion idénea y segura, tal y como sucede con respecto a los profesionales
en fisioterapia en el desempefio de la terapia respiratoria 0 area
cardiopulmonar. Y es que cabe recordar, como lo ha reiterado ampliamente la
Corte Constitucional, que “El objetivo de la reglamentacién de las profesiones
no es consagrar privilegios en favor de determinados grupos sociales sino
controlar los riesgos sociales derivados de determinadas practicas
profesionales”.
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14, El ministerio de Salud corroboro por medio de un comunicado lo aqui expuesto
desde el aflo 2020. (Se anexa comunicado).

Con base en estos argumentos solicitamos que se clarifique esta situacién y se
reivindique el derecho al trabajo de los profesionales en fisioterapia especificamente
en el area cardiovascular pulmonar. Quedamos atentos a su respuesta para ampliar
los argumentos aqui presentados si asi se requiere.

Cordialmente,

o Q. G Misisczatu €

IMMA QUITZEL CAICEDO MOLINA CLAUDIA LILIANA GUARIN ESPINOSA
PRESIDENTE COLFI PRESIDENTE ASCOFI
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ESTHER CECILIA WILCHES ERIKA JULIANA LATORRE
PRESIDENTE ASCOFAFI PRESIDENTE ACEFIT
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Doctora

NANCY JANETH MOLINA ACHURY
Presidente - ASCOFI

Email: info@ascofi.org.co;presidencia@colfi.co

Asunto: Solicitud de Informacion Rad. N° 202042400239012
Apreciada doctora Nancy :

En atencidn a su comunicacion de la referencia, me permito informar que los requisitos
para el Ejercicio de las profesiones u ocupaciones del area de la salud se encuentran
establecidos en la Ley 1164 de 2007, el Decreto 4192 de 2010, la Resoluciéon 3030 de
2014 y los actos administrativos por medio de los cuales se les ha delegado funciones
publicas a algunos Colegios Profesionales.

Al respecto, vale la pena sefialar que de acuerdo a lo establecido en el articulo 18 de la
Ley 1164 de 2007, para el ejercicio de las profesiones y ocupaciones del area de la
salud se requiere acreditar los siguientes requisitos:

a) Titulo otorgado por una institucion de educacion superior legalmente
reconocida (técnico, tecnélogo, profesional, especializacién, magister, doctorado), en
los términos sefialados en la Ley 30 de 1992, o la norma que la modifique adicione o
sustituya: Si el titulo se obtuvo en el extranjero, debe presentarse la convalidacion por
parte de autoridad competente, actualmente es el Ministerio de Educacién Nacional.
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b) Los egresados de los programas de pregrado de Bacteriologia, Enfermeria, Medicina

y Odontologia, deberan acreditar el cumplimiento del Servicio Social Obligatorio
conforme a lo establecido en el Articulo 33 de la Ley 1164 de 2007 y la Resolucién 1058
de 2010.

c) Obtener el Registro Unico Nacional del Talento Humano en Salud — ReTHUS, segtn
lo definido en el articulo 23 de la Ley 1164 de 2007. Este registro consiste “en la
inscripcién que se haga al Sistema de Informacion previamente definido, del personal
de salud que cumpla con los requisitos establecidos para ejercer como lo sefiala la
presente ley, proceso con el cual se entiende que dicho personal se encuentra
certificado para el ejercicio de la profesion u ocupacion...” Efectuada la inscripcion, se le
expedira al profesional una tarjeta como Identificaciéon Unica Nacional del Talento
Humano en Salud.

Es importante resaltar que segun la Ley 1164 de 2007 no se requieren requisitos
adicionales o diferentes a los arriba sefialados, como se establece en su articulo 21.

“La presente ley regula general e integralmente el ejercicio de las profesiones y
ocupaciones y tiene prevalencia, en el campo especifico de su regulacion, sobre las
demas leyes.

“Para el ejercicio de las profesiones y de las ocupaciones del area de la salud no se
requieren registros, inscripciones, licencias, autorizaciones, tarjetas, o cualquier otro
requisito diferente a los exigidos en la presente ley”. (Negrita fuera de texto).

De acuerdo a lo anterior, para ejercer la profesibn de Terapia Respiratoria 0
Fisioterapia debe cumplir con los requisitos anteriormente expuestos.

Ahora, de acuerdo a lo sefialado en la Ley 1164 de 2007 y en el articulo 11 del Decreto
4192 de 2010: “Quienes conforme a las normas vigentes hayan obtenido autorizacion
para el ejercicio de su profesiéon u ocupaciéon, antes de la fecha en la cual el Colegio
Profesional correspondiente asuma las funciones de registro y expedicion de la tarjeta
Unica del talento humano en salud, seran inscritos en forma automatica en el RETHUS

[.].
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Si cumplio los requisitos para ejercer una profesion u ocupacion en el territorio nacional,

el Ministerio de Salud y Proteccibn Social, en conjunto con las Secretarias
Departamentales de Salud, la Secretaria Distrital de Salud de Bogota y las demas
organizaciones publicas o privadas, que en el marco de disposiciones legales
particulares expidieran autorizaciones, matriculas o tarjetas profesionales, adelantaran
las acciones necesarias para realizar la inscripcion automéatica en el ReTHUS.

Bajo el esquema de la resolucion 3100 de 2019 "por la cual se definen procedimientos y
condiciones de inscripcion de los prestadores de servivios de salud y de habilitacion de
los servicios de salud y se adopta el Manual de incripcion de prestadores y
habilitaciones de salud.

Servicios :.

e Urgencias

e Servicios de Terapias

e Cuidados Intensivos

e Consulta Externa

e Servicios de Hospitalizacion

¢ Servicios de Cuidados Intensivos Neonatal
¢ Servicios de Cuidados Intensivos Pediatrico
¢ Servicio de cuidado Intermedio Adulto

e Servicios de Atencion al Parto

Estandar de Talento Humano:

Disponibilidad de:

Profesional en terapia respiratoria o fisioterapia.

Los prestadores con servicios habilitados de fisioterapia o terapia fisica, fonoaudiologia
o terapia del lenguaje, terapia ocupacional, terapia respiratoria o vacunacion, tendran un
(1) afio a partir de la entrada en vigencia de la presente resolucion para cumplir las
condiciones de habilitacién definidas en el Manual de Inscripcién de Prestadores y

Habilitacion de Servicios de Salud, que hace parte integral de la presente resolucion.

De lo anterior se concluye que los servicios referenciados podran ser prestados por los
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profesionales que resefia el criterio de talento humano, siempre y cuando la actividad

a desarrollar este dentro de las competencias adquiridas en su programa de formacion,
no es posible discriminar uno u otro profesional por un criterio particular.

Cualquier informacion adicional, con el mayor gusto sera resuelta.

Cordial Saludo,

Original firmado por:

Oswaldo Barrera Guauque
Coordinador Grupo Ejercicio y Desempefio del Talento Humano en Salud

Coordinador Grupo de Ejercicio y Desempefio del Talento Humano

Direccion de Desarrollo del Talento Humano en Salud

Elaboré: Rmesa

Revis6/Aprob6: OBarrera

Carrera 13 No. 32- 76 Bogota, D.C., Codigo Postal 110311
PBX: (57-1) 3305000 - Linea gratuita: 018000-960020 Fax: (57-1) 3305050 www.minsalud.gov.co


http://www.tcpdf.org

